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Projekt Organizacyjny
PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO NASZE PRZEDSZKOLE

ROZDZIAL 1
PODSTAWA PRAWNA

§1
Punkt Przedszkolny Nasze Przedszkole dziala na podstawie:

Ustawy o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 maja 2009 roku w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form
oraz sposobu ich dziatania.

Niniejszego dokumentu.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Statut jest wewnetrznym aktem prawnym regulujacym zasady i organizacj¢ pracy Punktu
Przedszkolnego Nasze Przedszkole, zwanego dalej ,,Punktem”.
Siedziba Punktu znajduje si¢ w Bialymstoku 15-426, przy ulicy Rynek Kosciuszki 2.
Organem prowadzacym Punkt Przedszkolny Nasze Przedszkole jest Tadeusz Jarostaw
Niegowski.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Kuratorium Os$wiaty w Bialymstoku.

ROZDZIAL 111
ORGANY PUNKTU PRZEDSZKONEGO NASZE PRZEDSZKOLE

Organami Punktu sg:

i
2.
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dyrektor,
nauczyciele

§1
Dyrektor

Jest przetozonym nauczycieli.

Zatrudnia i zwalnia pracownikéw Punktu.

Podejmuje decyzje o przyjgciu lub skresleniu dziecka z Punktu.

Kieruje biezacg dzialalnoscig placéwki.

Ponosi odpowiedzialno$é za prawidlowe gromadzenie i przechowywanie dokumentacji
Punktu.

Reprezentuje Punkt na zewnatrz.
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§2

Nauczyciele

Sprawujg opieke nad dzieémi uczeszczajgcymi do Punktu oraz stwarzajg warunki dla ich
rozwoju.

Zapewniajg bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Punkcie, a takze poza nim, podczas
zaje¢ organizowanych poza siedzibg Punktu.

Prowadza obserwacje pedagogiczng, ktéra ma na celu poznanie mozliwosci 1 potrzeb
rozwojowych dzieci. Ponadto prowadza dokumentacje tych obserwacji.

Przeprowadzajg diagnoz¢ gotowosci do podjecia nauki w szkole, w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest rozpoczecie przez dziecko nauki w
szkole podstawowe;j.

Zachowujg wiasciwg jakosé pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekuncze;j.

Przygotowuja ramowe rozkiady dnia i przedstawiaja go do zatwierdzenia dyrektorowi oraz
organowi prowadzgcemu.

Wspblpracuja z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujgcymi i
kontrolujgcymi.

Wspolpracujg réwniez ze specjalistami, ktérzy $wiadczg pomoc terapeutyczng.

Prawidtowo prowadza, gromadzg i przechowuja dokumentacje dydaktyczng Punktu.

. Wspétdziataja z rodzicami a w szczegolnoscei:

a) zapewniajg biezgcy przeptyw informacji,

b) organizuja spotkania,

¢) informujg rodzicéw o sprawach zwigzanych z wychowaniem i nauczaniem ich dzieci
Wykonuja inne zadania wynikajace z przepiséw ogolnych i zarzadzen dyrektora.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PUNKTU

§1
Punkt Przedszkolny Nasze Przedszkole jest placowka dla dzieci ze spektrum autyzmu.
Punkt funkcjonuje 12 miesigcy w roku z wylaczeniem przerwy wakacyjnej (3,4 tydzien lipca i
1,2 tydzien sierpnia), 1tygodnia ferii zimowych na przelomie stycznia i lutego i przerw w dni
ustawowo wolne od pracy.
Punkt pracuje w godzinach od 7.00 do 16.30 w dni robocze od poniedziatku do pigtku.
Rodzice sg zobowigzani do przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie lub przez osobg
pelnoletnia upowazniong na pi$mie na wlasciwym druku Upowaznienia ztozonym w biurze
Punktu. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$é prawng za bezpieczenistwo dziecka odbieranego
z placowki przez upowazniong przez nich osobe.
Przyprowadzanie dziecka do Punktu odbywa si¢ migdzy godzing 7.00 a 9.00.
Obieranie dziecka z Punktu odbywa si¢ miedzy godzing 15.00 a 16.30.

§2
Do Punktu przyjmowane sg dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.

. W przypadku odroczenia obowiazku szkolnego dzieci mogg przebywa¢ w Punkcie do 9 roku

zycia.

. Praca edukacyjno-wychowawcza zorganizowana jest w 5 piecioosobowych grupach.

§3

Organizacje pracy dydaktycznej Punktu okresla Podstawa Programowa Wychowania
Przedszkolnego, ktéra realizowana jest przez nauczyciela prowadzacego grupe w godzinach
9.00-15.00. W godzinach 7.00-9.00 oraz 15.00-16.30 organizowana jest praca opiekuficzo-
wychowawcza w ramach grup swietlicowych.
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Nabér do Punktu na kolejny rok szkolny odbywa si¢ od stycznia danego roku do wyczerpania
miejsc.

Warunkiem przyjecia dziecka do Punktu jest przediozenie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z uwagi na autyzm, zawarcie umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjno-
wychowawczych oraz wplacenie wpisowego.

Dzieci przyjmowane sg wedhlug kolejnosci zgloszen.

§ 4
Whpisowe jest oplatg jednorazowsg i bezzwrotna.
Oplata stala (czesne) ustalana jest na kazdy rok szkolny przez organ prowadzacy i pobierana z
gory, do 20 dnia kazdego miesigca.
Czesne platne jest przez 12 miesigcy w roku.
Wysokosé czesnego oraz wpisowego ustalone zostang odrgbnym dokumentem.

§5
Dziatalnos¢ Punktu finansowana jest przez:
Dotacje z budzetu miasta
Rodzicow w formie oplaty stalej (czesnego) za pobyt dziecka w Punkcie.

§6
Punkt zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci: $niadanie, obiad i podwieczorek, $wiadczone
przez zewnetrzng firme cateringowa.
Koszt wyzywienia ustalony jest przez firme cateringowa w porozumieniu z rodzicami i
Dyrektorem Punktu.
Zwrot stawki zywieniowe]j za kazdy pierwszy dzien nieobecno$ci dziecka nie przyshuguje,
chyba, ze Rodzic powiadomi placéwke do godz. 15 dnia poprzedzajacego nieobecnosc.
Optate za wyzywienie ponosza rodzice dzieci. W uzasadnionych przypadkach moze by¢
zwolnienie z oplaty za wyzywienie w czeéci lub w calosci. Réznica lub calo$é oplaty za
wyzywienie pokrywana bedzie wowczas z dotacji Urzedu Miasta na wniosek i o§wiadczenie
rodzicow dziecka.

ROZDZIALY. V
DZIALALNOSC EDUKACYJNA PUNKTU

§1
Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie Programu
Wychowania Przedszkolnego wybranego z zestawow programow zatwierdzonych przez
MEIN.
Dla kazdego dziecka opracowany i wdrazany zostaje Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny.
Punkt §wiadczy zajecia z Wezesnego Wspomagania Rozwoju na podstawie przepiséw
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania Wczesnego Wspomagania Rozwoju dzieci
W celu objecia dziecka zajeciami Wezesnego Wspomagania Rozwoju Rodzic przedklada
opini¢ o potrzebie Weczesnego Wspomagania Rozwoju, na jej podstawie powotany przez
Dyrektora Zesp6t opracowuje i wdraza Indywidualny Program Weczesnego Wspomagania
Rozwoju. Rodzice dzieci majg prawo do uczestniczenia w tych zajeciach.
Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ przy udziale calej grupy oraz indywidualnie.
Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez Dyrektora Punktu. Dostosowany jest on do
wymagan zdrowotnych, higienicznych oraz do podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.



§2

1. Oprocz dziatalnosci opiekuficzej i edukacyjnej Punkt zapewnia rowniez dziatalnos¢
terapeutyczng: terapi¢ mowy, zajecia logopedyczne, zajecia z Integracji Sensorycznej,
socjoterapii, terapii psychologicznej i pedagogicznej oraz inne wedlug potrzeb wynikajacych z
orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. Czas trwania zajeé jest dostosowany do wieku dzieci oraz ich indywidualnych mozliwosci
rozwojowych.

3. W przypadku wystapienia koniecznosdci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegloé, Punkt organizuje i prowadzi zajecia zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia MEIN z dnia 9.09.2022 r.

4, Szczegbly ksztalcenia na odleglosé regulowane beda odrebnym Zarzadzeniem Dyrektora
Punktu w przypadku zaistnienia koniecznosci prowadzenia takich zajeg.

ROZDZIAL VI
CELE I ZADANIA PUNKTU

§ 1
Cele Punktu

1. Punkt realizuje cele i zadania, ktore okreslone sa3 w Ustawie o Systemie Oswiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 roku oraz innych przepisach wydawanych w tej sprawie, a w szczegdlnosci
Podstawie Programowej Wychowania Przedszkolnego.

2. Punkt realizuje cele i zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wsparcia i wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowania go do
edukacji szkolnej.

3. Gléwnym celem Punktu jest wspomaganie dzieci ze spektrum autyzmu w rozwoju
poznawczym, w rozwoju psychofizycznym, wspieranie aktywnosci wielozmystowej i
eliminowaniu zachowan utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka z autyzmem w

spoleczenstwie.
§2
Wynikajace z powyzszych celow zadania realizowane sg przez Punkt w ramach nastgpujacych
obszarow

1. Zapewnienia dzieciom opieki w bezpiecznym i zdrowym otoczeniu podczas przebywania w
Punkcie.

2. Stwarzania sytuacji, ktore beda rozwijaly samodzielnoéé¢ dziecka oraz odpowiedzialnosé za
siebie i innych.

3. Uwazglednienia indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka.

4. Zapoznania dzieci z panujagcymi powszechnie zasadami i normami i wdrazanie do ich
przestrzegania.

5. Rozwijania u dzieci wrazliwosci estetycznej.

§ 3

Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajeé

1. Dzieci przebywajace w Punkcie sg pod opieka dwodch nauczycieli lub nauczyciela wraz z
pomocg nauczyciela, ktorzy organizujg zajecia dydaktyczno — wychowawcze oraz zabaweg,
zgodnie z planem dnia i zalozeniami podstawy programowej.

2. Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci, dba o to
by dzieci czuly sie bezpieczne zaréwno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym.



3. Duzieci bedgce na zajeciach specjalistycznych sa pod opieka osoby, ktora te zajgcia prowadzi.

4. Nauczyciel kontroluje miejsce przebywania dzieci (sala zaje¢¢, plac zabaw, szatnia) oraz
sprzet, zabawki i pomoce dydaktyczne, ktérymi postuguja si¢ dzieci.

5. Nauczyciel opuszcza grupe tylko wéwczas kiedy zapewni dzieciom opiek¢ upowaznionej do
tej funkcji osoby.

6. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji kiedy
pomoc ta jest niezbgdna oraz niezwloczne powiadomienie dyrektora Puntu oraz rodzicow o
zaistniatych symptomach badz wypadku.

7. W przypadku stwierdzenia u wychowanka choroby w trakcie jego przebywania w Punkcie,
rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka.

8. Wycieczki i spacery poza teren Punktu odbywaja si¢ przy udziale wymaganej liczby
opiekunéw (minimum 1 dorosty na dwoje dzieci).

9. Punkt zapewnia higieniczne i bezpieczne warunki dla wszystkich oséb przebywajacych na
jego terenie.

10. Zaréwno pracownicy jak i wychowankowie Punktu sg ubezpieczeni, w wybranej przez
dyrektora Punktu firmie ubezpieczeniowej, chyba, ze Rodzic zdecyduje inacze;j.

ROZDZIAL VII
PRAWA 1 OBOWIAZKI

§1
Obowigzki wychowankdw

1. Wychowanek Punktu ma obowiazek traktowa¢ z szacunkiem zaréwno rowiesnikow jak i
dorostych.

2. Wychowanek zobowigzany jest do szanowania sprzetéw i zabawek znajdujgcych sie w
Punkcie.

§2
Kazde dziecko uczeszczajace do Punktu ma zagwarantowane prawa wynikajace
z Konwencji o Prawach Dziecka, a przede wszystkim do:

Akceptacji jego osoby oraz poszanowania jego godnosci osobiste;.

Prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego.
Serdecznosci i zyczliwoscei ze strony pracownikéw Punktu.

Wychowanek ma rowniez prawo do udziatu w zajgciach terapeutycznych oraz korzystania ze
wszystkich dostepnych specjalistow zatrudnionych w Punkcie.

§3
Przypadki, w ktérych organ prowadzacy moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw Punktu:
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1. Rodzice zalegajg z oplatami na rzecz Punktu (czesne i wyzywienie). Rodzic od momentu
wezwania do zaplaty ma 2 tygodnie na uregulowanie naleznej optaty.

2. W innych, szczegélnych przypadkach dyrektor moze podjgé decyzje o skresleniu dziecka z
listy wychowankéw Punktu.

3. Rodzic moze odwotac si¢ od podjetej przez dyrektora decyzji, w terminie 5 dni od wydania
decyzji o skresleniu wychowanka z listy.
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§4
Obowiazki nauczycieli

W Punkcie zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy odpowiednie wyksztalcenie wymagane na
stanowisku nauczyciela wychowania przedszkolnego do pracy z dzie¢mi ze spektrum autyzmu
oraz inni terapeuci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

Nauczyciel prowadzi prace opiekuniczo — wychowawcza i dydaktyczna. Jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki swojej pracy.

Nauczyciel planuje wiasny rozwdj zawodowy oraz uczestniczy w réznego rodzaju formach
doskonalenia zawodowego.

Nauczyciel wspdlpracuje z rodzicami w zakresie wychowania i edukacji powierzonych mu
dzieci.

Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji z przebiegu nauczania,
dziatalno$ci opiekunczej i wychowawczej.

Wspolpracuje z instytucjami i organizacjami, ktére dziatajg na rzecz dziecka i jego rodziny.
Opracowuje i realizuje grupowe i indywidualne plany pracy oraz wychowania, uwzgledniajace
potrzeby i mozliwosci dzieci.

§5

Prawa nauczycieli

Nauczyciel ma prawo do szacunku zaréwno ze strony dorostych jak i dzieci.

Ma prawo do wyboru metod jakimi bedzie realizowat program.

Nauczyciel ma prawo do statego rozwoju z zakresu doskonalenia zawodowego oraz ubiegania
si¢ o dofinansowanie szkolen i warsztatow ze strony Punktu.

Ma prawo do wynagrodzenia za swoja pracg oraz urlopu wypoczynkowego zgodnie z
zapisami Kodeksu Pracy.

Do praw nauczyciela nalezy réwniez wolno$¢ gloszenia pogladéw, ktére nie naruszajg
godnosci innych ludzi.

§6

Obowigzki rodzicdéw

Rodzic zobowigzany jest do przestrzegania niniejszego Projektu Organizacji oraz innych
zarzgdzen wydanych przez Dyrektora Punktu.

Rodzic powinien respektowac ustalenia dyrektora Punktu.

Rodzic zobowiazany jest do informowania nauczycieli i dyrektora Punktu o wszelkich
sprawach, ktére moga mie¢ wplyw na zachowanie dziecka.

Obowigzkiem Rodzicow jest przestrzeganie zasad okreslonych w umowie jakg zawarli z
Punktem.

§7

Rodzice majg prawo do

Zapoznania si¢ z Programem Organizacyjnym Punktu.

Uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka.

Uzyskiwania porad i wskazowek mogacych usprawni¢ prace i postepowanie ze swoim
dzieckiem w domu.

Wyrazania i przekazywania nauczycielom i dyrektorowi swoich opinii dotyczacych pracy
Punktu.



ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§1
Projekt Organizacji obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci Punktu —
dzieci, nauczycieli, rodzicow.

§2
1. Zmiany Projektu Organizacji dokonuje organ prowadzacy.
2. Organ prowadzacy moze zasiegna¢ opinii organéw Punktu.

§3
Projekt Organizacji jest udostepniany kazdemu zainteresowanemu rodzicowi i zamieszczony na
stronie internetowej Punktu,

§ 4
Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajgce w Punkcie nie mogg by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego Projektu Organizacji.

§5

Projekt Organizacji wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.

DYREKTOR
Tirlefisz. Niegoviski
LAWY

Tadeusz Jarostaw Niegowski
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PUNKT PRZEDSZKOLNY
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